
4(1)© À̧A¸ÉÜAiÀÄ gÀZÀ£É, PÁAiÀÄðUÀ¼ÀÄ ªÀÄvÀÄÛ PÀvÀðªÀåUÀ¼À «ªÀgÀUÀ¼ÀÄ 
vÉÆÃlUÁjPÉ E¯ÁSÉ (vÁ®ÆPÀÄ ªÀÄlÖ) 

»jAiÀÄ ¸ÀºÁAiÀÄPÀ vÉÆÃlUÁjPÉ ¤zÉÃð±ÀPÀgÀÄ 
 

 
                                                                                                                                                                                                                      

  vÁAwæPÀ ±ÁSÉ         DqÀ½vÀ ±ÁSÉ 
 
1 ¸ÀºÁAiÀÄPÀ vÉÆÃlUÁjPÉ 

C¢üPÁj 
6 ºÀÄzÉÝ 1. ¢éwÃAiÀÄ zÀeÉð À̧ºÁAiÀÄPÀgÀÄ 

 
1 ºÀÄzÉÝ 
 

2. vÉÆÃlUÁjPÉ ¸ÀºÁAiÀÄPÀgÀÄ 3 ºÀÄzÉÝ 2. CmÉAqÀgï 1 ºÀÄzÉÝ 

3. eÉÃ£ÀÄ PÀÈ¶ ¥ÀæzÀ±ÀðPÀgÀÄ 1 ºÀÄzÉÝ 
 

   

E¯ÁSÉAiÀÄ vÁ®ÆPÀÄ ªÀÄlÖzÀ PÀbÉÃjAiÀÄ°è ¤ªÀð» À̧ÄªÀ PÉ®¸ÀUÀ¼À «ªÀgÀ 

 E¯ÁSÉAiÀÄ vÁ®ÆPÀÄ ªÀÄlÖqÀ PÀbÉÃj ªÀÄÄRå À̧ÜgÁV vÁ®ÆQUÉ ¸ÀA§AzsÀ¥ÀlÖAvÉ DqÀ½vÀ ºÁUÀÆ E¯ÁSÉAiÀÄ 
ZÀlÄZÀnPÉUÀ¼À ¤AiÀÄAvÀæt 

 C¢üÃ£À C¢üPÁjUÀ½UÉ ºÁUÀÆ ¹§âA¢ ªÀUÀðzÀªÀjUÉ CUÀvÀåvÉUÉ C£ÀÄ¸ÁgÀªÁV ªÀiÁUÀðzÀ±Àð£À ¸ÀÆZÀ£ÉUÀ¼À£ÀÄß 
¤ÃqÀÄªÀÅzÀÄ. ºÁUÀÆ ¥ÀjuÁªÀÄPÁjAiÀiÁV PÁAiÀÄð¤ªÀð» À̧ÄªÀ°è ¸ÀA¥ÀÆtð ªÉÄÃ°éZÀgÀuÉ. 

 vÁ®ÆPÀÄ ªÁå¦ÛAiÀÄ°è §gÀÄªÀ vÉÆÃlUÁjPÉ PÉëÃvÀæ ºÁUÀÆ ¸À¸ÀåUÁgÀUÀ¼À ¤ªÀðºÀuÉ ºÁUÀÆ ¥Àj²Ã®£É. 

 vÉÆÃlUÁjPÉ ¥ÀæzÀ±Àð£ÀUÀ¼À£ÀÄß K¥Àðr¸ÀÄªÀÅzÀÄ. ºÁUÀÆ E¯ÁSÁ ZÀlÄªÀnPÉUÀ¼À£ÀÄß ©A© À̧ÄªÀ ¥ÀæzÀ²ðPÉUÀ¼À£ÀÄß 
ªÀÄ½UÉUÀ¼À°è K¥Àðr À̧ÄªÀÅzÀÄ 

 gÁ¶ÖçÃAiÀÄ vÉÆÃlUÁjPÉ «ÄµÀ£ï, gÁ¶ÖçÃAAiÀÄ OµÀ¢ü É̈¼ÉUÀ¼À «ÄµÀ£ï AiÉÆÃd£ÉUÀ¼À C£ÀÄµÁÖ£À ªÀÄvÀÄÛ 
ªÉÄÃ°éZÁgÀuÉ 

 ªÀÄºÁ É̄ÃR¥Á®PÀgÀÄ, f¯Áè ¥ÀAZÁAiÀÄvï ºÁUÀÆ vÉÆÃlUÁjPÉ ¤zÉÃð±À£Á®AiÀÄ¢AzÀ PÉÊUÉÆ¼ÀÄîªÀ ¯ÉPÀÌ 
vÀ¥Á À̧uÉUÀ½UÉ C£ÀÄ¸ÁgÀuÁ ªÀgÀ¢ «µÀAiÀÄUÀ¼À ¤ªÀðºÀuÉ 

 ªÀiÁUÀð À̧ÆaAiÀÄAvÉ «ZÁgÀ ¸ÀAQÃgÀt, PÉëÃvÉÆæÃvÀìªÀ, «ZÁgÀ UÉÆÃ¶×, ªÀPÀð±ÉÆÃ¥ï ZÀZÁðUÉÆÃ¶×, EvÁå¢UÀ¼À£ÀÄß 
ªÀiÁr À̧ÄªÀÅzÀÄ. 

 ¥ÀævÁåAiÉÆÃfvÀ C¢üPÁgÀªÀ£ÀÄß ¤AiÉÆÃdÄ¸ÀÄªÀÅzÀÄ, vÁ®ÆPÀÄ ªÀÄlÖzÀ ¸À¨sÉUÀ¼À°è ¨sÁUÀªÀ»¸ÀÄªÀÅzÀÄ. vÁ®ÆQ£À 
ªÀiÁ¹PÀ ¸À¨sÉUÀ¼À£ÀÄß £ÀqÉ À̧ÄªÀÅzÀÄ. ºÁUÀÆ ªÉÄÃ¯Á¢üPÁjUÀ¼ÀÄ ¸ÀÆa¸ÀÄªÀ PÉ® À̧UÀ¼À£ÀÄß ¤ªÀð» À̧ÄªÀÅzÀÄ. 

4(©) (II)C¢üPÁj /£ËPÀgÀgÀÄUÀ¼À C¢üPÁgÀ ªÀÄvÀÄÛ PÀvÀðªÀåUÀ¼ÀÄ 

(Powers and duties of officers and employees) 

¢éwÃAiÀÄ zÀeÉð À̧ºÁAiÀÄPÀgÀÄ 

PÀbÉÃjAiÀÄ°è ¥ÀvÀæUÀ¼À ¹éÃPÀÈw, gÀªÁ£É ªÀ»UÀ¼À£ÀÄß ºÁUÀÆ CAZÉ aÃn ªÀ» 
¤ªÀð» À̧ÄªÀÅzÀÄ, PÀbÉÃj ¸Á¢¯ÁégÀÄ ©®ÄèUÀ¼ÀÄ, C£ÀÄzÁ£ÀzÀ PÀqÀvÀ, ªÉÃvÀ£À ©®ÄèUÀ¼ÀÄ 
ªÀÄvÀÄÛ ¥ÀæAiÀiÁt ªÉZÀÑzÀ ©®ÄèUÀ¼À£ÀÄß vÀAiÀiÁj¹ ªÉÄÃ®Ä À̧»UÉ ªÀÄAr À̧ÄªÀÅzÀÄ. 
ºÁUÀÆ DzÁAiÀÄ ªÀÄvÀÄÛ Rað£À vÀBSÉÛUÀ®£ÀÄß vÀAiÀiÁj¹ À̧°ȩ̀ ÀÄªÀÅzÀÄ. zÁ¸ÁÛ£ÀÄ 
ªÀ»UÀ¼À ¤ªÀðºÀuÉ, ¹§âA¢ü ªÀUÀðzÀªÀgÀ ¸ÉÃªÁªÀ»UÀ¼À ¤ªÀðºÀuÉ, £ÀUÀzÀÄ ªÀ»UÀ¼À 
¤ªÀðºÀuÉ, ¢£ÀUÀÆ° £ËPÀjUÉ À̧A§A¢ü¹zÀ PÀqÀvÀUÀ¼À ¤ªÀðºÀuÉ ºÀAaPÉAiÀiÁzÀ 
«µÀAiÀÄªÀ£ÀÄß ¸ÀªÀÄ¥ÀðPÀªÁV ¤AiÀÄªÀÄUÀ¼À£ÀéAiÀÄ ¥Àj²Ã°¹ PÀqÀvÀ ªÀÄAr À̧ÄªÀÅzÀÄ. 
DqÀ½vÀ ¯ÉPÀÌ±ÁSÉAiÀÄ ¥ÀvÀæUÀ¼À «¯ÉÃªÁjAiÀÄ ¤UÁªÀ» À̧ÄªÀÅzÀÄ. Crmï ¥ÁågÀUÀ½UÉ 
GvÀÛj¸ÀÄªÀÅzÀÄ, »jAiÀÄ ¸ÀºÁAiÀÄPÀ vÉÆÃlUÁjPÉ ¤zÉÃð±ÀPÀgÀ ¸ÀÆZÀ£ÉAiÀÄ ªÉÄÃgÉUÉ 
EvÁå¢ PÉ® À̧UÀ¼À£ÀÄß ¤ªÀð» À̧ÄªÀÅzÀÄ. 

  



vÉÆÃlUÁjPÉ ¸ÀºÁAiÀÄPÀgÀÄ 

ºÉÆÃ§½UÉ ¸ÀA§AzsÀ ¥ÀlÖ AiÉÆÃd£ÉUÀ¼À UÀÄjUÀ¼ÀAvÉ C£ÀÄµÁ×£ÀUÉÆ½ À̧ÄªÀÅzÀÄ ªÀÄvÀÄÛ 
UÁæªÀÄ À̧¨sÉ/d£À¸ÀA¥ÀPÀðUÀ½UÉ ºÁdgÁV gÉÊvÀjUÉ ªÀiÁ»w ¤ÃqÀÄªÀÅzÀÄ. PÉëÃvÀæPÉÌ 
¸ÀA§A¢ü¹zÀ J¯Áè AiÉÆÃd£É ºÁUÀÆ AiÉÆÃd£ÉÃvÀgÀUÀ¼Àr ¸À¸Áå©üªÀÈ¢Þ 
PÁAiÀÄðUÀ¼À£ÀÄß ¤ªÀð» À̧ÄªÀÅzÀÄ ºÁUÀÆ ªÉÄÃ¯Á¢üPÁjUÀ¼À DzÉÃ±ÀzÀAvÉ PÉ® À̧ 
¤ªÀð» À̧ÄªÀÅzÀÄ. 

¸ÀºÁAiÀÄPÀ vÉÆÃlUÁjPÉ C¢üPÁj 

vÁAwæPÀ « s̈ÁUÀPÉÌ ¸ÀA§A¢ü¹zÀ ¥ÀvÀæUÀ¼À£ÀÄß ¤AiÀÄªÀiÁ£ÀÄ¸ÁgÀªÁV ¥Àj²Ã°¹ 
C£ÀÄªÉÆÃzÀ£ÉUÁV ªÀÄAr À̧ÄªÀÅzÀÄ. vÁAwæPÀ ªÀUÀðPÉÌ §AzÀ ¥ÀvÀæUÀ½UÉ GvÀÛgÀ 
¤ÃqÀÄªÀÅzÀÄ. J¯Áè AiÉÆÃd£ÉAiÀÄ ¥Àæw ªÀiÁºÉAiÀÄ ¥ÀæUÀw ªÀgÀ¢UÀ¼À£ÀÄß ¹zÀÝ 
¥Àr¹ªÀÅzÀÄ ªÀÄvÀÄÛ gÉÊvÀjUÉ ªÀiÁ»w ¤ÃqÀÄªÀÅzÀÄ. »jAiÀÄ ¸ÀºÁAiÀÄPÀ vÉÆÃlUÁjPÉ 
¤zÉÃð±ÀPÀjUÉ ¸ÀºÀPÀj À̧ÄªÀÅzÀÄ. 

»jAiÀÄ À̧ºÁAiÀÄPÀ vÉÆÃlUÁjPÉ 
¤zÉÃð±ÀPÀgÀÄ 

 E¯ÁSÉAiÀÄ vÁ®ÆPÀÄ ªÀÄlÖqÀ PÀbÉÃj ªÀÄÄRå À̧ÜgÁV vÁ®ÆQUÉ 
¸ÀA§AzsÀ¥ÀlÖAvÉ DqÀ½vÀ ºÁUÀÆ E¯ÁSÉAiÀÄ ZÀlÄZÀnPÉUÀ¼À ¤AiÀÄAvÀæt 

 C¢üÃ£À C¢üPÁjUÀ½UÉ ºÁUÀÆ ¹§âA¢ ªÀUÀðzÀªÀjUÉ CUÀvÀåvÉUÉ 
C£ÀÄ¸ÁgÀªÁV ªÀiÁUÀðzÀ±Àð£À ¸ÀÆZÀ£ÉUÀ¼À£ÀÄß ¤ÃqÀÄªÀÅzÀÄ. ºÁUÀÆ 
¥ÀjuÁªÀÄPÁjAiÀiÁV PÁAiÀÄð¤ªÀð» À̧ÄªÀ°è ¸ÀA¥ÀÆtð ªÉÄÃ°éZÀgÀuÉ. 

 vÁ®ÆPÀÄ ªÁå¦ÛAiÀÄ°è §gÀÄªÀ vÉÆÃlUÁjPÉ PÉëÃvÀæ ºÁUÀÆ À̧¸ÀåUÁgÀUÀ¼À 
¤ªÀðºÀuÉ ºÁUÀÆ ¥Àj²Ã®£É. 

 vÉÆÃlUÁjPÉ ¥ÀæzÀ±Àð£ÀUÀ¼À£ÀÄß K¥Àðr À̧ÄªÀÅzÀÄ. ºÁUÀÆ E¯ÁSÁ 
ZÀlÄªÀnPÉUÀ¼À£ÀÄß ©A© À̧ÄªÀ ¥ÀæzÀ²ðPÉUÀ¼À£ÀÄß ªÀÄ½UÉUÀ¼À°è K¥Àðr¸ÀÄªÀÅzÀÄ 

 ¥ÀævÁåAiÉÆÃfvÀ C¢üPÁgÀªÀ£ÀÄß ¤AiÉÆÃdÄ À̧ÄªÀÅzÀÄ, vÁ®ÆPÀÄ ªÀÄlÖzÀ 
¸À s̈ÉUÀ¼À°è ¨sÁUÀªÀ» À̧ÄªÀÅzÀÄ. vÁ®ÆQ£À ªÀiÁ¹PÀ ¸À s̈ÉUÀ¼À£ÀÄß £ÀqÉ¸ÀÄªÀÅzÀÄ. 
ºÁUÀÆ ªÉÄÃ¯Á¢üPÁjUÀ¼ÀÄ ¸ÀÆa¸ÀÄªÀ PÉ® À̧UÀ¼À£ÀÄß ¤ªÀð» À̧ÄªÀÅzÀÄ. 

 

4(©)III ¤tðAiÀÄ vÉUÉzÀÄPÉÆ¼ÀÄîªÀAvÀºÀ ¥Àæ¸ÁÛªÀ£ÉUÀ¼À°è ¥Á°¸À É̈ÃPÁUÀÄªÀ PÀæªÀÄ ªÉÄÃ°éZÁgÀuÉ ZÁ£À¯ïUÀ¼ÀÄ ªÀÄvÀÄÛ CPËAmÉ©°n 
¸ÉÃjzÀAvÉ 

(The procedure followed in the decision making Process including channels of supervision 

accountability) 

 

¢éwÃAiÀÄ zÀeÉð À̧ºÁAiÀÄPÀgÀÄ 

ªÉÃvÀ£À ©®Äè vÀAiÀiÁj, ªÁºÀ£ÀPÉÌ ¸ÀA§A¢üvÀ PÀqÀvÀ, zÁR É̄UÀ¼À ¤ªÀðºÀuÉ, 
¢£ÀUÀÆ° £ËPÀgÀjUÉ ¸ÀA§A¢ü¹zÀ PÀqÀvÀUÀ¼À ¤ªÀðºÀuÉ ºÁUÀÆ «µÀAiÀÄ 
ªÀ» ¤ªÀðºÀuÉ. PÀbÉÃjAiÀÄ ªÁå¦ÛUÉ ¸ÀA§A¢ü¹zÀ ¸Á¢¯ÁégÀÄ ©®ÄèUÀ¼À£ÀÄß 
vÀAiÀiÁj¹ ªÀÄAr À̧ÄªÀÅzÀÄ. 

vÁAwæPÀ ¸ÀºÁAiÀÄPÀgÀÄ 
vÁªÀÅ ¹éÃPÀj À̧zÀ ¥ÀvÀæzÀ ¸ÀA§AzsÀ ¤AiÀÄªÀÄzÀ ªÀÄvÀÄÛ ¸ÀÄvÉÆÛÃ¯É / 
¸ÀÆZÀ£ÉUÀ¼À£ÀÄß UÀªÀÄ¤¹ ªÀÄA¢£À DzÉÃ±ÀPÉÌ PÀqÀvÀªÀ£ÀÄß «¼ÀA§«®èzÉÃ 
vÀéjvÀªÁV ªÀÄAr À̧ÄªÀÅzÀÄ. 

»jAiÀÄ À̧ºÁAiÀÄPÀ vÉÆÃlUÁjPÉ 
¤zÉÃð±ÀPÀgÀÄ 

E¯ÁSÁ PÁAiÀÄðPÀæªÀÄ ªÀÄvÀÄÛ vÉÆÃlUÁjPÉ PÉëÃvÀæUÀ½UÉ ¸ÀA§A¢ü¹zÀAvÉ ¥Àæw 
PÀqÀvÀzÀ ¥Àæ¸ÁÛªÀ£É ªÉÄÃ É̄  vÉUÉzÀÄPÉÆ¼Àî É̈ÃPÁzÀ PÀæªÀÄzÀ §UÉÎ wÃªÀiÁð¤¹ 
vÀªÀÄä ºÀÄzÉÝUÉ ¤ÃrgÀÄªÀ C¢üPÁgÀPÉÌ M¼À¥ÀlÄÖ C£ÀÄªÉÆÃ¢¹/ªÀÄAdÆgÁw 
¤ÃqÀÄªÀÅzÀÄ. CUÀvÀåªÁzÀ°è vÉÆÃlUÁjPÉ G¥À¤zÉÃð±ÀPÀgÀªÀjUÉ ²¥sÁgÀ¸ÀÄì 
ªÀiÁqÀÄªÀÅzÀÄ. 

 

  



 

4(©)IV PÉ® À̧ PÁAiÀÄðUÀ¼À£ÀÄß ¤ªÀð» À̧®Ä ¤UÀ¢¥Àr¸À¯ÁzÀ «zsÁ£ÀUÀ¼ÀÄ PÀlÄÖ¥ÁqÀÄUÀ¼ÀÄ (Norms) 

(The Norms set by it for the discharge of its functions) 

¢éwÃAiÀÄ zÀeÉð À̧ºÁAiÀÄPÀgÀÄ 

¥ÀvÀæUÀ¼À ¹éÃPÀÈw, gÀªÁ£É, DzÁAiÀÄ, ªÉZÀÑUÀ¼À vÀBSÉÛ 
vÀAiÀiÁj À̧ÄªÀÅzÀÄ, À̧«ÃPÀj¹zÀ ¥ÀvÀæUÀ¼ÀÄ, ¸Á¢¯ÁégÀÄ 
©®ÄèUÀ¼À£ÀÄß ¤AiÀÄªÀÄUÀ¼À C£ÀÄ¸ÁgÀ ªÀÄvÀÄÛ 
¸ÀÄvÉÆÛÃ¯É/ À̧ÆZÀ£ÉUÀ¼À£ÀÄ¸ÁgÀ ¥Àj²Ã°¹ ªÀÄÄA¢£À PÀæªÀÄzÀ 
§UÉÎ DzÉÃ±ÀPÉÌ PÀqÀvÀªÀ£ÀÄß «¼ÀA¨sÀ«®èzÉ vÀéjvÀªÁV 
ªÀÄAr À̧ÄªÀÅzÀÄ, £ÀUÀzÀÄ ªÀ» ¤ªÀðºÀuÉ, ¯ÉPÀÌ ¥ÀvÀæUÀ¼À 
¤ªÀðºÀuÉ ªÀiÁqÀÄªÀÅzÀÄ, ¨ÁåAPï SÁvÉUÀ¼À ¤ªÀðºÀuÉ, 
Drmï ªÁ¶ðPÀ DAiÀÄªÀåAiÀÄzÀ ¥Àæ¸ÁÛªÀ£É ¹zÀÝvÉ, ¹§âA¢üUÀ¼À 
¸ÉÃªÁ «µÀAiÀÄUÀ¼À ¤ªÀðºÀuÉ EzÀgÉÆA¢UÉ ªÀ»¸À¯ÁzÀ 
J¯Áè PÁAiÀÄðUÀ¼À£ÀÄß ¸ÀªÀÄ¥ÀðPÀªÁV ¤ªÀð» À̧ÄªÀÅzÀÄ. 

¸ÀºÁAiÀÄPÀ vÉÆÃlUÁjPÉ C¢üPÁj (vÁAwæPÀ ¸ÀºÁAiÀÄPÀgÀÄ) 
vÁªÀÅ ¹éÃPÀj¹zÀ ¥ÀvÀæzÀ ¸ÀA§AzsÀ ¤AiÀÄªÀÄzÀ ªÀÄvÀÄÛ 
¸ÀÄvÉÆÛÃ¯É / ¸ÀÆZÀ£ÉUÀ¼À£ÀÄß UÀªÀÄ¤¹ ªÀÄA¢£À DzÉÃ±ÀPÉÌ 
PÀqÀvÀªÀ£ÀÄß «¼ÀA§«®èzÉÃ vÀéjvÀªÁV ªÀÄAr À̧ÄªÀÅzÀÄ. 

»jAiÀÄ À̧ºÁAiÀÄPÀ vÉÆÃlUÁjPÉ ¤zÉÃð±ÀPÀgÀÄ 

¸À°ȩ̀ À¯ÁzÀ PÀqÀvÀUÀ¼À£ÀÄß ¥Àj²Ã°¹ À̧ÆPÀÛ ¤zsÁðgÀ 
PÉÊUÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ, CUÀvÀåvÉUÉ C£ÀÄUÀÄtªÁV vÉÆÃlUÁjPÉ 
G¥À¤zÉÃð±ÀPÀjUÉ ¸À°ȩ̀ ÀÄªÀÅzÀÄ. dgÀÆgÀÄ ªÀÄvÀÄÛ DzÀåvÉUÉ 
C£ÀÄUÀÄtªÁV PÁAiÀÄð ¤ªÀð» À̧ÄªÀÅzÀÄ. 

 

4(©)(V) £ËPÀgÀgÀÄ CªÀgÀªÀgÀ PÀvÀðªÀåUÀ¼À£ÀÄß ¤ªÀð»¸À®Ä G¥ÀAiÉÆÃV À̧ÄªÀ/¤AiÀÄAvÀætzÀ°èlÄÖPÉÆArgÀÄªÀ 
¤AiÀÄªÀÄUÀ¼ÀÄ/¸ÀÆZÀ£ÉUÀ¼ÀÄ/PÉÊ¦rUÀ¼ÀÄ/zÁR É̄UÀ¼ÀÄ/¤§AzsÀ£ÉUÀ¼ÀÄ 

(The Rules Regulations, Instructions, Movements and Records held by it or Under its control or used 

by its employees for discharging  its functions) 

 

1 E¯ÁSÁ AiÉÆÃd£ÉUÀ¼À ªÀiÁUÀð À̧ÆaUÀ¼ÀÄ 

2 E¯ÁSÁ PÁAiÀÄðPÀæªÀÄUÀ¼À C£ÀÄµÁÖ£À J¸ï. Dgï. zÀgÀUÀ¼ÀÄ 

3 E E¯ÁSÁ ªÀÄvÀÄÛ DyðPÀ E¯ÁSÉ ºÉÆgÀr¹zÀ qÉ°UÉÃµÀ£ï D¥sï ¥ÀªÀgïì 

4 ¸ÀPÁðgÀzÀ C¢ü¸ÀÆZÀ£ÉUÀ¼ÀÄ( À̧ÄvÉÆÛÃ¯ÉUÀ¼ÀÄ) EvÁå¢ 

5 PÀ£ÁðlPÀ £ÁUÀjPÀ ¸ÉÃªÁ ¤AiÀÄªÀÄUÀ¼ÀÄ(P.É¹.J¸ï.Dgï.) 

6 PÀ£ÁðlPÀ £ÁUÀjPÀ ¸ÉÃªÁ ¤AiÀÄªÀÄ(ªÀVÃðPÀgÀt ¤AiÀÄAvÀæt, ªÉÄÃ®ä£À« ¤AiÀÄªÀÄUÀ¼ÀÄ)(¹¹J gÀÆ¯ïì) 

7 PÀ£ÁðlPÀ DyðPÀ ¸ÀA»vÉ(PÉ.J¥sï.¹.) 

8 PÀbÉÃj PÉÊ¦r(ºÉZï.©.M.¦.)  

9 ªÉÊAzÀ ªÀÄvÀÄÛ £ÉÃªÀÄPÁw ¤AiÀÄªÀÄUÀ¼ÀÄ (PÉ.J¥sï.¹) 

10 DAiÀÄªÀåAiÀÄ PÉÊ¦r(§eÉmï ªÀiÁå£ÀÄéªÀ¯ï) 

11 PÀ£ÁðlPÀ ReÁ£É ¸ÀA»vÉ(PÉ.J¥sï.¹.) 

12 ¸Á¢¯ÁégÀÄ ªÉZÀÑ PÉÊ¦r(JA.¹.E.) 

13 PÀ£ÁðlPÀ £ÁUÀjPÀ Ȩ́ÃªÁ £ÀqÀvÉ ¤AiÀÄªÀÄ(PÉ.¹.J¸ï. PÁAqÀPïÖ gÀÆ¯ïì) 

  



4(©)(VI) PÀqÀvÀ ²Ã¶ðPÉ 

(statement of the categories of documents that are hold it or under its control) 

 
PÀæ 
¸ÀA PÀqÀvÀzÀ ±ÁSÉ zÁR¯ÉUÀ¼À G¯ÉèÃR 

1 
DqÀ½vÀ  
¹§âA¢  

ADM 
EST 

F PÀbÉÃj ºÁUÀÆ C¢üÃ£À PÀbÉÃjUÀ¼À ¹§âA¢ ªÀÄvÀÄÛ C¢üPÁjUÀ¼À ² À̧ÄÛ £ÀqÀvÉ 
ªÀÄvÀÄÛ EvÀgÉ «µÀAiÀÄUÀ¼ÀÄ 

2 ² À̧ÄÛ ±ÁSÉ DEP 

3 ¯ÉPÀÌ ±ÁSÉ  ACT 
¯ÉPÀÌ ¥ÀvÀæ ºÁUÀÆ ¯ÉPÀÌ ¥ÀvÀæ ¥Àj²Ã®£É, £ÀUÀzÀÄ ¤ªÀðºÀuÉ 4 ¯ÉPÀÌ vÀ¥Á À̧uÉ AUD 

5 £ÀUÀzÀÄ ±ÁSÉ CASH 

6 PÁ£ÀÆ£ÀÄ PÉÆÃ±À LGC £ÁåAiÀiÁ®AiÀÄ ¥ÀæPÀgÀt 
7 ¯ÉÃR£À ¸ÁªÀiÁVæ STN ¯ÉÃR£À ¸ÁªÀiÁVæ, zÀÆgÀªÁtÂ, ¹éÃPÀÈw ªÀÄvÀÄÛ gÀªÁ£É  

 

4(©)(VII) ¥Á°¹UÀ¼À£ÀÄß ªÀiÁqÀÄªÁUÀ CxÀªÁ C£ÀÄµÁ×£ÀUÉÆ½¸ÀÄªÀ ¸ÀA§AzsÀzÀ°è EgÀÄªÀ K¥ÁðqÀÄUÀ¼ÀÄ ¸ÁªÀðd¤PÀ 
¸ÀzÀ À̧ågÀÄUÀ¼À ¸ÀºÀ s̈ÁVvÀé ªÀÄÄAvÁzÀ «ªÀgÀUÀ¼ÀÄ 

(The particulars of any arrangement that exists for  consultation with or representation by the 

members of the public in relation to the formulation of its policy or un implementation thereto) 

 
AiÉÆÃd£ÉUÀ¼À£ÀÄß C£ÀÄµÁ×£ÀUÉÆ½¸ÀÄªÀ°è CªÀ±ÀåPÀvÉUÉ C£ÀÄUÀÄtªÁV ¸ÁªÀðd¤PÀjAzÀ §AzÀ C©ü¥ÁæAiÀÄUÀ¼À£ÀÄß 

¥Àj²Ã°¹ CUÀvÀå ¤zsÁðgÀ vÉUÉzÀÄPÉÆ¼Àî¯ÁUÀÄªÀÅzÀÄ. 

4(©)(VIII) F E¯ÁSÉ¬ÄAzÀ gÀa¸À®àqÀÄªÀ CxÀªÁ ¸À®ºÉUÀ¼À£ÀÄß ¥ÀqÉAiÀÄÄªÀ ¸À®ÄªÁV JgÀqÀÄ CxÀªÁ CzÀQÌAvÀ ºÉZÁÑVgÀÄªÀ 
¸ÀzÀ À̧åjAzÀ gÀa¸À®àqÀÄªÀ ¤UÀªÀÄ, PË¤ì¯ï, ¨ÉÆÃqïð, À̧«Äw CxÀªÁ EvÀgÉ ¨ÁrUÀ¼À ¥ÀnÖ ºÁUÀÆ EAvÀºÀ PÀ«Än ªÀÄvÀÄÛ 
¸À«ÄwUÀ¼ÀÄ £ÀqÉ¸ÀÄªÀ ¸À¨sÉ ªÀÄvÀÄÛ £ÀqÀªÀ½UÀ¼À£ÀÄß ¸ÁªÀðd¤PÀgÀÄ «ÃQë¸À§ºÀÄzÉÃ CxÀªÁ EAvÀºÀ À̧ s̈ÉUÀ¼À £ÀqÀªÀ½UÀ¼À£ÀÄß «ÃQë¸À®Ä 
¸ÁªÀðd¤PÀjUÉ ªÀÄÄPÀÛ CªÀPÁ±À«zÉAiÉÄÃ: 

(A statement of the boards, councils, committees and other bodies consisting of two or more 

persons constituted as its part or for the purpose of its advice, and as to whether meetings of those 

boards, councils, committees and other bodies are open to the public or the minutes of such 

meetings are accessible for public) 

 
F PÀbÉÃj C¢üÃ£À AiÀiÁªÀÅzÉÃ ¤UÀªÀÄ, PË¤ì̄ ï, É̈ÆÃqïð, À̧«ÄwUÀ¼ÀÄ PÁAiÀÄð ¤ªÀð» À̧ÄwÛ®è. 

4(©)(IX) »jAiÀÄ ¸ÀºÁAiÀÄPÀ vÉÆÃlUÁjPÉ ¤zÉÃð±ÀPÀgÀÄ, f¯Áè ¥ÀAZÁAiÀÄvï, GqÀÄ¦ PÀbÉÃjAiÀÄ°è PÁAiÀÄð ¤ªÀð»¸ÀÄwÛgÀÄªÀ 
C¢üPÁj/£ËPÀgÀgÀ zÀÆgÀªÁtÂ «ªÀgÀUÀ¼À ¥ÀnÖ 

PÀæ ¸ÀA ¥ÀzÀ£ÁªÀÄ C¢üPÁj/£ËPÀgÀgÀ ºÉ¸ÀgÀÄ zÀÆgÀªÁtÂ ¸ÀASÉå 
1 vÉÆÃlUÁjPÉ ¸ÀºÁAiÀÄPÀgÀÄ ²æÃªÀÄw ±ÉéÃvÁ »gÉªÀÄoÀ 0820-2522837 
2 vÉÆÃlUÁjPÉ ¸ÀºÁAiÀÄPÀgÀÄ PÀÄ. J¸ï ¢Ã¥Á 0820-2522837 
3 ¸ÀºÁAiÀÄPÀ vÉÆÃlUÁjPÉ C¢üPÁj ²æÃgÁªÀÄ £ÀgÀ¹AºÀ ºÉUÀqÉ 0820-2522837 
4 ¸ÀºÁAiÀÄPÀ vÉÆÃlUÁjPÉ C¢üPÁj ²æÃ C«Ävï ¹A¦ 0820-2522837 
5 ¸ÀºÁAiÀÄPÀ vÉÆÃlUÁjPÉ C¢üPÁj ²æÃ UÀÄgÀÄ¥Àæ¸Ázï 0820-2522837 
6 ¸ÀºÁAiÀÄPÀ vÉÆÃlUÁjPÉ C¢üPÁj ²æÃ ¥ÀæPÁ±ï s̈ÁUÀªÀvï 0820-2522837 
7 »jAiÀÄ À̧ºÁAiÀÄPÀ vÉÆÃlUÁjPÁ ¤zÉÃð±ÀPÀgÀÄ  ¥Àæ¨sÁgÀ ²æÃ ºÉÃªÀÄAvï PÀÄªÀiÁgï 0820-2522837 

 

  



 

4(©)(X) »jAiÀÄ ¸ÀºÁAiÀÄPÀ vÉÆÃlUÁjPÉ ¤zÉÃð±ÀPÀgÀÄ, f¯Áè ¥ÀAZÁAiÀÄvï, GqÀÄ¦ PÀbÉÃjAiÀÄ°è PÁAiÀÄð ¤ªÀð» À̧ÄwÛgÀÄªÀ 
C¢üPÁj/£ËPÀgÀgÀ K¦æ¯ï 2017 ªÀiÁºÉAiÀÄ ªÉÃvÀ£ÀzÀ «ªÀgÀUÀ¼ÀÄ: 

PÀæ ¸ÀA ¥ÀzÀ£ÁªÀÄ C¢üPÁj/£ËPÀgÀgÀ ºÉ¸ÀgÀÄ ªÀÄÆ®ªÉÃvÀ£À 

1 vÉÆÃlUÁjPÉ ¸ÀºÁAiÀÄPÀgÀÄ ²æÃªÀÄw ±ÉéÃvÁ »gÉªÀÄoÀ 12500.00 

2 vÉÆÃlUÁjPÉ ¸ÀºÁAiÀÄPÀgÀÄ PÀÄ. J¸ï ¢Ã¥Á 13900.00 

3 ¸ÀºÁAiÀÄPÀ vÉÆÃlUÁjPÉ C¢üPÁj ²æÃgÁªÀÄ £ÀgÀ¹AºÀ ºÉUÀqÉ 21600.00 

4 ¸ÀºÁAiÀÄPÀ vÉÆÃlUÁjPÉ C¢üPÁj ²æÃ C«Ävï ¹A¦ 21600.00 

5 ¸ÀºÁAiÀÄPÀ vÉÆÃlUÁjPÉ C¢üPÁj ²æÃ UÀÄgÀÄ¥Àæ¸Ázï 27400.00 

6 ¸ÀºÁAiÀÄPÀ vÉÆÃlUÁjPÉ C¢üPÁj ²æÃ ¥ÀæPÁ±ï s̈ÁUÀªÀvï 28100.00 

 

4(©)(X1) DAiÀÄªÀåAiÀÄ «vÀgÀuÉ 

(Budget allocation 2016-17) 

 
PÀæ ¸ÀA E¯ÁSÉAiÀÄ ºÉ¸ÀgÀÄ ¯ÉPÀÌ²Ã¶ðPÉ ªÉÆvÀÛ(®PÀëUÀ¼À°è) 

1 
»jAiÀÄ À̧ºÁAiÀÄPÀ vÉÆÃlUÁjPÁ 
¤zÉÃð±ÀPÀgÀ PÀbÉÃj, f.¥À., GqÀÄ¦ 

2435-00-101-0-26(AiÉÆÃd£ÉÃvÀgÀ) 
ªÉÃvÀ£À ªÀÄvÀÄÛ ¸Á¢¯ÁégÀÄ ªÉZÀÑ 24.74 

2 
»jAiÀÄ À̧ºÁAiÀÄPÀ vÉÆÃlUÁjPÁ 
¤zÉÃð±ÀPÀgÀ PÀbÉÃj, f.¥À.,GqÀÄ¦ 

2851-00-107-0-33(AiÉÆÃd£ÉÃvÀgÀ) 
ªÉÃvÀ£À ªÀÄvÀÄÛ ¸Á¢¯ÁégÀÄ ªÉZÀÑ 0.90 

 

4(©)(XII) ¸ÀºÁAiÀÄzsÀ£ÀzÉÆA¢UÉ £ÀqÉ¸ÀÄªÀ AiÉÆÃd£ÉUÀ¼ÀÄ, CAvÀºÀ AiÉÆÃd£ÉUÀ¼À ¥sÀ¯Á£ÀÄ¨sÀ«UÀ¼À «ªÀgÀ ªÀÄvÀÄÛ ªÀÄAdÆgÁzÀ 
ºÀt 

(Annual Plan for 2016-17) 

PÀæ ¸ÀA AiÉÆÃd£ÉUÀ¼ÀÄ vÁ®ÆQUÉ ¤UÀ¢¥Àr¹zÀ 
MlÄÖ ªÉÆvÀÛ 

I f¯Áè ªÀ®AiÀÄ AiÉÆÃd£É  

1 

2435-00-101-0-36 
©ÃdzÀ vÉAV£À PÁ¬ÄUÀ¼À ¸ÀAUÀæºÀuÉ, ©vÀÛ£É ªÀÄvÀÄÛ £À¸Àðj ¤ªÀðºÀuÉ 
ºÁUÀÆ ¸À¸ÉÆåÃvÁàzÀ£É 

1.67 

2 
2435-00-101-0-38 
r05 ¥ÀæZÁgÀ ªÀÄvÀÄÛ ¸Á»vÀå 2.37 

3 
2851-00-107-0-33 
eÉÃ£ÀÄ PÀÈ¶ C©üªÀÈ¢Þ AiÉÆÃd£É(AiÉÆÃd£É) 

0.736 

4 
2435-00-101-0-35                                                                      
vÉÆÃlUÁjPÉ PÉëÃvÀæUÀ¼À ¤ªÀðºÀuÉ 2.825 

5 
2435-00-101-0-64 
gÉÊvÀjUÉ vÀgÀ¨sÉÃw 0.18 

6 
2435-00-101-0-62 
gÉÊvÀjUÉ ¸ÀºÁAiÀÄ 0.89 

7 
2225-00-101-0-64 
«±ÉÃµÀ WÀlPÀ AiÉÆÃd£É(gÁdå) 

0.60 

8 
2225-00-102-0-70 
Vjd£À G¥ÀAiÉÆÃd£É(gÁdå) 0.60 



II gÁdåªÀ®AiÀÄ AiÉÆÃd£É  

1 
2401-00-001-2-01 
J¸ï 01 ¤zÉÃð±À£À ªÀÄvÀÄÛ DqÀ½vÀ 0.04 

1 

2400-00-001-2-10 
J¸ï -02 C£ÀÄ¸ÀÆavÀ eÁwUÀ¼À G¥ÀAiÉÆÃd£É ªÀÄvÀÄÛ §ÄqÀPÀlÄÖ 
G¥ÀAiÉÆÃd£É PÁAiÉÄÝ 2013 gÀ §¼ÀPÉAiÀiÁUÀzÉ EgÀÄªÀ ªÉÆvÀÛ 

1.28 

2 
2401-00-111-0-08 
J¸ï 13 À̧ªÀÄUÀæ vÉÆÃlUÁjPÉ C©üªÀÈ¢Þ AiÉÆÃd£É 59.82 

3 
2401-00-109-0-21 
PÀÈ¶ «¸ÀÛgÀuÉ ªÀÄvÀÄÛ vÀgÀ s̈ÉÃw AiÉÆÃd£É “ s̈ÀÆ ¸ÀªÀÄÈ¢Þ AiÉÆÃd£É” 21.67 

4 
2401-00-119-5-02 
J¸ï 15 vÉÆÃlUÁjPÉ ¨É¼ÉUÀ¼À gÉÆÃUÀ ªÀÄvÀÄÛ QÃlUÀ¼À ¸ÀªÀÄUÀæ ¤AiÀÄAvÀæt 1.32 

5 
2401-00-119-6-03 
vÉÆÃlUÁjPÉ ªÀÄÆ®¨sÀÆvÀ C©üªÀÈ¢Þ 5.0 

6 
2851-00-200-0-01                                                                             
J¸ï 20 ªÀÄzsÀÄªÀ£À ªÀÄvÀÄÛ eÉÃ£ÀÄ ¸ÁPÀtÂPÉ C©ªÀÈ¢Þ AiÉÆÃd£É   0.75 

III PÉÃAzÀæ ¥ÀÄgÀ À̧ÌøvÀ AiÉÆÃd£É  

1 
2401-00-108-2-30 (ºÀ¤ ¤ÃgÁªÀj)                                      
J¸ï-04 ¥ÀæzsÁ£À ªÀÄAwæ PÀÈ¶ ¹AZÁ¬Ä AiÉÆÃd£É 15.78 

2 

2401-00-108-2-51 
J¸ï 05 GvÁàzÀ£Á À̧ÄzsÁgÀuÁ PÁAiÀÄð AiÉÆÃd£ÉUÉ vÉAV£À°è 
¸ÀAAiÉÆÃfvÀ ¨ÉÃ¸ÁAiÀÄ PÁAiÀÄðPÀæªÀÄ 

6.361 

3 
2401-119-4-06 
J¸ï 12 gÁ¶ÖçÃAiÀÄ vÉÆÃlUÁjPÉ «ÄµÀ£ï 61.29 

4 
2401-00-119-4-12 
J¸ï 13 gÁ¶ÖçÃAiÀÄ DAiÀÄÄµïÀ AiÉÆÃd£É  

2.609 

5 
2401-00-800-1-57          
J¸ï 17 gÁ¶ÖçÃAiÀÄ PÀÈ¶ «PÁ À̧ AiÉÆÃd£É  42.69 

 

¥sÀ¯Á£ÀÄ s̈À«UÀ¼À §UÉÎ ªÀiÁ»wAiÀÄ£ÀÄß F PÀbÉÃjAiÀÄ°è PÉÆæÃrüÃPÀj À̧¯ÁUÀÄvÀÛzÉ. 

4(©)(XIII) E¯ÁSÉ¬ÄAzÀ CxÉÆÃgÉÊ¸ÉÃµÀ£ï ªÀÄAdÆgÁzÀ CxÀªÁ ¥ÀgÀªÁ£ÀV ¤ÃqÀ¯ÁzÀ ªÀÄvÀÄÛ PÀrªÉÄ zÀgÀzÀ°è 
¸ÀªÀ®vÀÄÛUÀ¼À£ÀÄß ¥ÀqÉAiÀÄ¯ÁzÀ gÉ¹¦AiÀÄAmï UÀ¼À «ªÀgÀUÀ¼ÀÄ 

(particulars of recipients of concessions permits of authorizations granted by it) 
 

F PÀbÉÃjAiÀÄ°è ¤ªÀð»¸À¯ÁUÀÄwÛzÉ. 

4(©)(XIV) PÀÄVÎ¸À¯ÁzÀ J É̄PÁÖç¤Pï ªÀiÁzÀjAiÀÄ°è ® s̈Àå«gÀÄªÀ ªÀiÁ»wAiÀÄ «ªÀgÀ zÉÆgÀPÀÄ«PÉ CxÀªÁ ªÀiÁ»w 
ElÄÖPÉÆArgÀÄ«PÉ 

(Details in respect of the information , available to or held by it, reduced in an electronic form) 

 
¸ÀzsÀåPÉÌ AiÀiÁªÀÅzÉÃ jÃwAiÀÄ J¯ÉPÁÖç¤Pï ªÀiÁ»wUÀ¼ÀÄ ® s̈Àå«gÀÄªÀÅ¢®è. 

4(©)(XV) ªÀiÁ»w ¥ÀqÉAiÀÄ®Ä ¸ÁªÀðd¤PÀjUÉ ® s̈Àå«gÀÄªÀ CªÀPÁ±ÀUÀ¼À «ªÀgÀUÀ¼ÀÄ UÀæAxÁ®AiÀÄ CxÀªÁ NzÀÄªÀ PÉÆoÀrUÀ¼À£ÀÄß 
M¼ÀUÉÆAqÀÄ ¸ÁªÀðd¤PÀ G¥ÀAiÉÆÃUÀPÁÌV vÉgÉ¢zÁÝgÉ. 

(Particulars of facilities available to citizens for obtaining information, including the working hours of 

a library of reading room if maintained for public use) 

 
PÀbÉÃj ªÉÃ¼ÉAiÀÄ°è ¸ÁªÀðd¤PÀgÀÄ C¢üPÁj/£ËPÀgÀjAzÀ ªÀiÁ»wUÀ¼À£ÀÄß ¥ÀqÉAiÀÄ®Ä CªÀPÁ±À«gÀÄvÀÛzÉ. 



4(©)(XVI) ¸ÁªÀðd¤PÀ ªÀiÁ»w C¢üPÁjAiÀÄ ºÉ¸ÀgÀÄ, ¥ÀzÀ£ÁªÀÄ ªÀÄvÀÄÛ EvÀgÉ «ªÀgÀUÀ¼ÀÄ 
(The names, designations and other particulars of the public information officers) 

 

¸ÁªÀðd¤PÀ ªÀiÁ»w C¢üPÁj  : »jAiÀÄ À̧ºÁAiÀÄPÀ vÉÆÃlUÁjPÁ ¤zÉÃð±ÀPÀgÀ PÀbÉÃj 
   zÉÆqÀØt UÀÄqÉØ, PÀÄAf É̈lÄÖ  

                 f¯Áè ¥ÀAZÁAiÀÄvï, GqÀÄ¦ - 576 102 

zÀÆgÀªÁtÂ: 0820-2522837 

ªÉÄÃ®ä£À« ¥Áæ¢üPÁgÀ   : vÉÆÃlUÁjPÁ G¥À¤zÉÃð±ÀPÀgÀ PÀbÉÃj 
  zÉÆqÀØt UÀÄqÉØ, PÀÄAf É̈lÄÖ  

                 f¯Áè ¥ÀAZÁAiÀÄvï, GqÀÄ¦ - 576 102 

zÀÆgÀªÁtÂ: 0820-2531950 

¸ÁªÀðd¤PÀ ¥Áæ¢üPÁgÀ   : vÉÆÃlUÁjPÁ DAiÀÄÄPÁÛ®AiÀÄ 

            ¯Á¯ï ¨ÁUï É̈AUÀ¼ÀÆgÀÄ  560 004 

zÀÆgÀªÁtÂ: 080/26571925 
 
4(©)(XVII) ¤UÀ¢¥Àr¸À¯ÁzÀ EvÀgÀ «µÀAiÀÄUÀ¼ÀÄ 
(Such other information as may be prescribed) 
 

AiÀiÁªÀÅzÀÆ E®è. 

 
 

       ¸ÁªÀðd¤PÀ ªÀiÁ»w C¢üPÁj 
»jAiÀÄ À̧ºÁAiÀÄPÀ vÉÆÃlUÁjPÉ ¤zÉÃð±ÀPÀgÀÄ 

f¯Áè ¥ÀAZÁAiÀÄvï, GqÀÄ¦ 

 


